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Zalacznik nr 1 do uchwaly Nr408//2022
Zarzgdu Powiatn Bialostockiego
Z dnia 11 pazdziernika 2022 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO PRACY

Zarzad Powiatu Bialostockiego oglasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Powiatowego Zarzadu Drég w Bialymstoku

Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

wyksztalcenie wyzsze;

co najmniej 5-letni staz pracy;

kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

nie orzeczono wobec kandydata zakazu petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi;

obywatelstwo polskie (zgodnie z art. 5 ustaw z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej);

petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

mile widziane doswiadczenie zawodowe na stanowisku kierowniczym oraz w obszarze budownictwa
drogowego;

mile widziane wyksztalcenie w zakresie budownictwa drogowego;

dobra znajomos¢ przepisow prawa w zakresie samorzadu powiatowego, ustawy o drogach publicznych,
ustawy Prawo o ruchu drogowym, ustawy o szczegdlnych zasadach przygotowywania i realizacji
inwestycji w zakresie drog publicznych, ustawy o finansach publicznych, ustawy o odpowiedzialnoéci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, ustawy o pracownikach samorzgdowych, postgpowania
administracyjnego;

przedstawienie koncepcji funkcjonowania i rozwoju Powiatowego Zarzadu Drog w Biatymstoku;
samodzielno§¢ w podejmowaniu decyzji, zdolnos¢ analitycznego myslenia, umiejetnosé organizacji
pracy wlasnej oraz zarzadzania zespolem;

komunikatywnos¢, dyspozycyjnosé i odpowiedzialnosé.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku;

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7

8)

kierowanie, planowanie, koordynowanie oraz kontrola realizacji statutowych zadan Powiatowego
Zarzadu Drég w Bialymstoku;

merytoryczne 1 formalne podejmowanie rozstrzygniec i decyzji zwigzanych z funkcjonowaniem
jednostki;

wykonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w jednostce oraz prowadzenie polityki
kadrowe;j;

zarzadzanie mieniem jednostki;

prawidtowe i terminowe wykonywanie obowiazkow sprawozdawczych, rozliczeniowych oraz
zwigzanych z planowaniem wydatkéw budzetowych;

gospodarowanie funduszami i sktadnikami majatku pozostajacymi w dyspozycji jednostki,
wlasciwe i zgodne z obowiazujacymi przepisami wykorzystywanie przydzielonych jednostce
funduszy z przestrzeganiem zasad gospodarnosci i dyscypliny budzetowej;

wspolpraca z zarzadem powiatu.



IV.

VI.

Informacia o warunkach pracy na danyvm stanowisku:

1) praca w pelnym wymiarze czasu pracy w Powiatowym Zarzadzie Drég w Biatymstoku przy ul. Szosa
Baranowicka 37, 15-522 Bialystok-Zascianki oraz w terenie;

2) praca wymagajaca duzej odpornosci na stres, zarzgdzania zasobami ludzkimi, podejmowania decyzji,
kontaktéw z instytucjami publicznymi;

3) praca w budynku nie przystosowanym dla os6b niepelnosprawnych ruchowo.

Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (Curriculum Vitae),

2) list motywacyjny,

3) kopie dokument6éw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie - potwierdzonych klauzula ,,za zgodnosé
z oryginatem” przez kandydata,

4) kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany niezbedny staz pracy - poswiadczonych klauzulg ,.za
zgodno$¢ z oryginalem” przez kandydata,

5) o$wiadczenie kandydata, iz nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

6) o$wiadczenie, ze kandydat korzysta z pelni praw publicznych, posiada pela zdolno$é do czynnosci
prawnych oraz posiada obywatelstwo polskie,

7) o$wiadczenie kandydata o braku zakazu pelnienia funkcji kierowniczych zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

8) koncepcja funkcjonowania i rozwoju Powiatowego Zarzadu Drég w Biatymstoku.

9) Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegélowe CV (z uwzglednieniem dokladnego
przebiegu kariery zawodowej) powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacyi,
zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781
tj.) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2022 r., poz.
530j.¢).

Dane osobowe- klauzula informacyina:

Dane osobowe s3 przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do konkursu podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych
danych osobowych nie bedzie mozliwy udzial w naborze.
- Administrator danych i kontakt do niego: Starostwo Powiatowe w Bialymstoku reprezentowane przez
Jana Bolestawa Perkowskiego, 15-569 Bialystok, ul. Borsucza 2, tel. 85 740 39 97.
- Kontakt do inspektora ochrony danych: Inspektor Ochrony Danych w Starostwie Powiatowym w
Biatymstoku, ul. Borsucza 2, 15-569 Biatystok, adres e-mail:
m.falkowski(@ st.bialystok.wrotapodlasia.pl
- cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy.
- informacje o odbiorcach danych: podmioty upowaznione na podstawie przepiséw prawa, dane nie beda
udostgpniane podmiotom trzecim.
- okres przechowywania danych: okres wynikajacy z ,,Jednolitego rzeczowego wykazu akt organéw
powiatu i starostw powiatowych”.
- uprawnienia:
* prawo zadania od administratora danych dostgpu do danych, ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo
do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestaé na adres kontaktowy administratora
danych, podany powyzej.
* prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych.

- podstawa prawna przetwarzania danych: art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 11 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ai ¢ RODO.

- inne informacje: podane dane nie bgdg podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane.



Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach, z podanym imieniem, nazwiskiem, adresem zwrothym oraz
numerem telefonu do kontaktu z kandydatem, osobicie w siedzibie Starostwa przy ulicy Borsuczej 2-
kancelaria ogélna lub poczta na adres — Starostwo Powiatowe w Bialymstoku, 15-569 Bialystok
ul. Borsucza 2 z dopiskiem: ,,Dotyczy konkursu na stanowisko pracy Dyrektora Powiatowego Zarzadu
Drog w Bialymstoku” w terminie do dnia 02 listopada 2022 roku (liczy si¢ data stempla pocztowego).

Aplikacje, ktére wplyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu Biatlostockiego.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

Informacja o wyniku konkursu upowszechniona bedzie niezwiocznie na tablicy ogloszeh Starostwa
Powiatowego w Bialymstoku i Powiatowego Zarzadu Drég w Bialymstoku oraz na stronie biuletynu
informacji publicznej Starostwa Powiatowego w Bialymstoku i Powiatowego Zarzadu Drég w Bialymstoku.
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